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П Р И К А З

№ 28                                                                                   от  14 января 2010 г. 

О введении федерального государственного образовательного стандарта

начального общего образования нового поколения в образовательных учреждениях

муниципального района Бураевский район

        С целью обеспечения организационно-методического сопровождения введения и реализации федерального государственного образовательного стандарта нового поколения в общеобразовательных учреждениях муниципального района Бураевский район на основании приказа Министерства образования и науки РФ №373 от 06.10.2009 г. «Об утверждении и введении в действие федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования»

                 Приказываю:

1.Ввести федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования нового поколения в образовательных учреждениях муниципального района Бураевский район с 1 сентября 2011 года, в МОБУ «Гимназия №2 с.Бураево – с 1 сентября 2010 года.

1.Утвердить план работы отдела образования администрации муниципального района Бураевский район по обеспечению введения федерального  государственного образовательного стандарта начального общего образования.

          Начальник отдела образования                      Н.Хаматдинов

                                                                                                 Утверждаю

                                                                                                 Начальник отдела образования

                                                                                                                             Н.Хаматдинов

                                                                                                 приказ от14.01.2010 года №28

                                                            План работы

      отдела  образования администрации муниципального района Бураевский район

                по обеспечению введения ФГОС начального общего образования

	Направления

мероприятий
	Ответственные, сроки реализации, отметка о выполнении

	Нормативно -  правовое обеспечение
	Отдел образования


	Сроки, отметка

о  выполнении

	
	Разработка, утверждение и реализация плана методической работы, обеспечивающей подготовку к введению ФГОС НОО (конференции, семинары, обмен опытом и др.)
	февраль 2010г.

	
	Сбор информации о введении ФГОС НОО  в образовательных учреждениях
	октябрь 2010г.

	
	Ознакомление учителей начальных общеобразовательных школ района с нормативно-правовой документацией ФГОС НОО, содержанием и новыми подходами к организации образовательного процесса
	ноябрь 2010г.-

апрель2011г.

	
	Консультирование в разработке примерной основной образовательной программы НОО образовательного учреждения
	в течение   учебного года

	
	Оказание методической помощи в разработке контрольно-измерительных материалов для диагностики предметных и метапредметных результатов начального образования
	май 2011г.

	
	Разработка проекта по системе оценки достижения планируемых результатов
	январь -июнь 2011г.

	
	Мониторинг качества начального общего образования
	май 2011г.

	
	Определение списка учебников и учебных пособий, используемых в образовательном процессе в соответствии с ФГОС начального общего образования, на основе утвержденного федерального перечня учебников
	январь 2011г.

	
	Сбор информации о готовности ОУ к введению ФГОС начального общего образования
	январь, апрель

2011г.

	Организационно-методическое информационное обеспечение


	Создание муниципального координационного совета по введению и реализации федерального государственного образовательного стандарта нового поколения при отделе образования администрации муниципального района Бураевский район
	январь 2010г.

	
	Участие в республиканских совещаниях для тьюторов по вопросам введения и реализации ФГОС нового поколения
	в течение учебного года по графику ИРО РБ

	
	Подготовка и проведение аналитического семинара в МОБУ Гимназия №2 с.Бураево «Результаты и проблемы  первого этапа введения ФГОС»:

 для директоров ОУ

 зам. дир. по учебно-воспитательной работе,

 учителей начальных классов, учителей филиалов начальных школ 
	в течение учебного года

22.03.2011

10.03.2011

06.03.2011

	
	Организация и проведение муниципальных конференций, семинаров, занятий ММО


	в течение учебного года

	
	Информационное и методическое сопровождение по вопросам введения ФГОС начального общего образования на сайтах
	в течение учебного года

	
	Наличие доступа к электронным образовательным ресурсам, размещенным в федеральных и региональных базах данных
	Постоянно

	
	Обеспечение контролируемого доступа участников образовательного процесса к информационным образовательным ресурсам в сети Интернет
	Постоянно

	
	Разработка моделей взаимодействия учреждений общего и дополнительного образования детей, обеспечивающих организацию внеурочной деятельности
	октябрь 2010г.

	
	Сбор материалов  по результатам подготовки общеобразовательных учреждений к введению ФГОС начального общего образования
	в течение учебного года

	
	План – график повышения квалификации администрации образовательных учреждений
	сентябрь 2010г.

	
	План – график повышения квалификации педагогических работников образовательных учреждений
	сентябрь 2010г.

	
	Проведение публичной отчетности
	июнь 2011г.

	
	Информирование общественности о ходе и результатах введения ФГОС НОО
	постоянно, на страницах районной газеты «Алга»

	
	Обеспечение координации деятельности пилотного образовательного учреждения МОБУ Гимназия №2 с.Бураево по подготовке к введению ФГОС начального общего образования
	в течение учебного года

	
	Подведение итогов эксперимента по апробации механизма перехода на ФГОС НОО 
	май 2011г.

	Материально-техническое обеспечение
	Оснащение ОУ в соответствии с требованиями к минимальной оснащенности учебного процесса и оборудованию учебных помещений
	Постоянно

	
	Привести в соответствие материально-технической базы реализации основной образовательной программы  начального общего образования действующим санитарным и противопожарным нормам, нормам охраны труда работников образовательного учреждения
	  01.09.2011 г.

	
	Анализ оснащенности учебного процесса и оборудования учебных помещений в соответствии с требованиями ФГОС в МОБУ Гимназия №2
	август 2011г.

	
	Укомплектование библиотеки ОУ печатными и электронными образовательными ресурсами по всем учебным предметам  учебного плана основной образовательной программы начального общего образования
	в течение учебного года по мере возможности

	
	Создание медиатеки обучающих программ для начальной школы
	до сентября 2011 года

	
	Приобретение наглядного дидактического обеспечения образовательной системы «Школа – 2100»


	до сентября 2011 года

	Работа с родителями

учащихся начальной  школы
	В общеобразовательных учреждениях провести родительские собрания:

- Структура ФГОС. Содержание ФГОС. Нормативно – правовая база по введению ФГОС.

- Выбор родителями вида внеурочной деятельности 

- О новых образовательных программах по предметам

- Об обеспеченности начальной школы учебниками на 2011-2012 учебный год.


	в течение года
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П Р И К А З

№  64                                                                            от  4 февраля 2010 г. 

О создании муниципального координационного совета

по введению и реализации федерального государственного образовательного стандарта нового поколения при отделе образования администрации муниципального района Бураевский район

       С целью обеспечения нормативно-правового и организационного сопровождения введения и реализации федерального государственного образовательного стандарта нового поколения в общеобразовательных учреждениях муниципального района Бураевский район на основании приказа Министерства образования и науки РФ №373 от 06.10.2009 г. «Об утверждении и введении в действие федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования»

            Приказываю:

1.Утвердить положение о создании муниципального координационного совета по введению и реализации федерального государственного образовательного стандарта нового поколения при отделе образования администрации муниципального района Бураевский район (Приложение 1).

2.Создать муниципальный координационный совет по введению и реализации федерального государственного образовательного стандарта нового поколения при отделе образования администрации муниципального района Бураевский район.

3.Утвердить состав муниципального координационного совета по введению и реализации федерального государственного образовательного стандарта нового поколения при отделе образования администрации муниципального района Бураевский район (приложение 2).

Начальник отдела образования                               Н.Хаматдинов

                                                                                                                      Приложение 1

                                                               Состав

муниципального координационного совета по введению и реализации федерального государственного образовательного стандарта нового поколения при отделе образования администрации муниципального района Бураевский район 

  1.Хаматдинов Н.М. – начальник отдела образования

  2.Габдрахманова Л.М. – главный инспектор отдела образования

  3.Кабирова Р.А. – заведующая муниципальным методическим кабинетом отдела

  образования

  4.Зиганшин И.Ф. – директор МОБУ Гимназия №2 с.Бураево

  5.Юнусова Г.Р. – зам. директора по начальному образованию МОБУ Гимназия  №2

   с.Бураево

  6.Галиева А.Н. – методист муниципального методического кабинета отдела образования

  7.Зинатулина М.Х. – методист муниципального методического кабинета отдела

    образования 

  8.Шарипова З.Х. – руководитель муниципального методического объединения учителей

   начальных классов

  9.Шарипова М.Д. – методист муниципального методического кабинета отдела

   образования

 10.Искандаров И.Р.- директор МОБУ СОШ №1 с.Бураево

 11.Ахмадуллина Г.З. директор МОБУ СОШ №3 с.Бураево

 12.Сахибгареева Ф.Ф. –заместитель  директора  МОБУ ДОД Дома детского творчества

 13.Якупов Д.М. – директор МОБУ ДОД ДЮСШ

                                                                            УТВЕРЖДАЮ

Начальник отдела образования

__________ Н. Хаматдинов

приказ № 64 от 04.02. 2010 г.

                                                      Положение
о муниципальном координационном совете по введению и реализации федерального государственного образовательного стандарта начального

       общего образования муниципального района Бураевский район 

                                         Республики Башкортостан

1. Общие положения
1.1. Муниципальный координационный совет по введению и реализации федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования в муниципальном районе Бураевский район  (далее – Совет) является коллегиальным совещательным органом при отделе образования муниципального района Бураевский район.

1.2. Совет образован с целью обеспечения нормативно-правового и организационного сопровождения введения и реализации федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования (далее – ФГОС НОО) в общеобразовательных учреждениях муниципального района Бураевский район.

1.3. В своей деятельности Совет руководствуется Конституцией Российской Федерации, законодательными и нормативными правовыми актами Российской Федерации, Республики Башкортостан  и настоящим Положением.
1.4. Совет не является юридическим лицом, осуществляет свою деятельность на общественных началах и в соответствии с принципами добровольности, равноправия его членов и гласности в работе.

2. Основные задачи Совета 

 2.1. Основными задачами Совета являются: 

 формирование состава рабочих групп по введению ФГОС НОО;

           информационная и методическая поддержка разработки и реализации комплексных и единичных проектов введения ФГОС НОО;

 экспертиза единичных проектов введения ФГОС НОО; 
 утверждение результатов экспертизы единичных проектов введения ФГОС НОО;

информирование о результатах введения ФГОС НОО на территории муниципального района Бураевский район.

3. Основные функции Совета

3.1. Совет в целях выполнения возложенных на него задач: 

организует реализацию мероприятий по обеспечению введения ФГОС НОО в общеобразовательных учреждениях муниципального района Бураевский район;

организует выполнение плана-графика мероприятий по обеспечению введения ФГОС НОО в общеобразовательных учреждениях муниципального района Бураевский район;

обеспечивает координацию и системное взаимодействие всех субъектов внедрения ФГОС НОО в образовательных учреждениях муниципального района Бураевский район: министерства образования Республики Башкортостан, регионального координатора введения ФГОС НОО в лице  ИРО РБ, отдела образования района, общеобразовательных учреждений, учреждений дополнительного образования детей; 

координирует деятельность общеобразовательных учреждений в создании условий, соответствующих требованиям ФГОС  НОО; 

анализирует ход введения и реализации ФГОС НОО на территории муниципального района Бураевский район;

создает рабочие группы для подготовки предложений по решению проблем, возникающих в ходе введения и реализации  ФГОС НОО; 

обеспечивает регулярное информирование общественности в районных средствах массовой информации о подготовке к введению и порядке перехода на ФГОС НОО;

организует подготовку справочных,  информационных и методических материалов по проблемам введения и реализации ФГОС НОО. 

4. Порядок работы Совета

      
4.1. Заседание Совета проводится по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал. 

4.2. Повестка заседания Совета формируется председателем Совета на основе решений Совета, предложений членов Совета и утверждается на заседании Совета. 

4.3. Заседание Совета считается правомочным, если на нем присутствовало не менее 2/3 списочного состава членов Совета. 

4.4. Заседания Совета являются открытыми.

4.5. Для организации работы по основным направлениям деятельности Совет вправе образовывать рабочие группы, возглавляемые членами Совета.

4.6. Решения Совета принимаются простым большинством голосов присутствующих на заседании, оформляются протоколами, которые подписываются председателем Совета или его заместителем, председательствующими на заседании. 

4.7. Решения Совета представляются начальнику отдела образования района и по мере необходимости утверждаются приказами. 

4.8. Информация о работе муниципального координационного совета по введению и реализации ФГОС НОО размещается на сайте отдела образования администрации муниципального района Бураевский район.

5. Состав Совета
5.1. В состав Совета входят председатель, заместитель председателя, секретарь и члены Совета. 

5.2. Председателем Совета является начальник отдела образования администрации муниципального района Бураевский район.

5.3 Заместителем председателя Совета является заведующий муниципальным методическим кабинетом отдела образования администрации муниципального района Бураевский район. 

5.4. В состав Совета могут входить представители отдела образования муниципального района Бураевский район, ММК, общеобразовательных учреждений,  общественных объединений, педагогической  и родительской общественности.
5.5. Состав Совета утверждается приказом начальника отдела образования администрации муниципального района Бураевский район.. 

6. Права Совета
6.1. Совет имеет право: 

вносить на рассмотрение регионального координатора введения ФГОС НОО вопросы, связанные с разработкой и реализацией проекта введения ФГОС НОО; 

вносить предложения и проекты решений по вопросам, относящимся к ведению Совета; 

выходить с предложениями к начальнику отдела образования администрации муниципального района Бураевский район по вопросам, относящимся к ведению Совета; 

требовать от руководителей проектов необходимые документы, относящиеся  к деятельности Совета; 

привлекать специалистов для выполнения отдельных поручений. 

7. Ответственность Совета
7.1. Совет несет ответственность: 

за объективность и качество экспертизы комплексных и единичных проектов введения ФГОС НОО в соответствии с разработанными критериями; 

за своевременность представления информации  о результатах введения ФГОС НОО; 

за качество и своевременность информационной, консалтинговой и методической поддержки реализации единичных проектов введения ФГОС НОО; 

за своевременное исполнение планов-графиков реализации комплексных и единичных проектов введения ФГОС НОО; 

компетентность принимаемых решений.
8. Заключительные положения

8.1. Совет создается и прекращает свою деятельность в соответствии с приказом отдела образования администрации муниципального района Бураевский район. Положение о Совете и состав Совета утверждаются приказом начальника отдела  образования администрации муниципального района Бураевский район.
8.2. Необходимые изменения и дополнения в Положение вносятся на основании решений Совета и закрепляются приказом начальника отдела образования администрации муниципального района Бураевский район.
 Утверждаю
                                                                                                    Начальник отдела образования

                                                                                                                                Н.Хаматдинов

                                                                                                    приказ от 08.09.2010г. №367

                                План – график повышения квалификации 

                   педагогов и руководителей образовательных учреждений

	№п/п
	Мероприятия по повышению квалификации педагогов и руководителей образовательных учреждений


	Сроки выполнения

	1.
	Направить на курсы повышения квалификации по ФГОС руководителей образовательных учреждений
	по графику Института развития образования РБ

	2.
	Направить на курсы повышения квалификации по ФГОС педагогов образовательных учреждений
	по графику Института развития образования РБ

2010 - 2011 учебный год

2011 - 2012 учебный год

2012 - 2013 учебный год

2013 - 2014 учебный год

2014 - 2015 учебный год

	3.
	Организовать проведение выездных курсов повышения квалификации учителей начальных классов в с.Бураево  по вопросам ФГОС НОО
	март  2011 года, Институт развития  образования РБ

	4.
	Организовать проведение выездных хозрасчетных курсов повышения квалификации руководителей образовательных учреждений  в с.Бураево по вопросам ФГОС нового поколения
	апрель 2011 года, Институт развития  образования РБ

	5.
	Направлять для участия в обучающих семинарах по введению ФГОС руководителей и педагогов образовательных учреждений, проводимых БГУ  и БГПУ им.Акмуллы
	согласно вызову

	6.
	Обеспечение координации деятельности пилотного общеобразовательного учреждения МОБУ Гимназия №2 с.Бураево по введению и реализации ФГОС НОО
	в течение  года

	7.
	Проведение индивидуальных консультаций с учителями начальных классов по вопросам введения и реализации ФГОС НОО
	в течение года по мере необходимости

	8.
	Провести районный семинар по проблеме «Мониторинговые и диагностические исследования как средство изучения готовности к внедрению федеральных государственных образовательных стандартов нового поколения»
	март 2011 года

	9.
	Провести аналитические и обучающие семинары по введению и реализации ФГОС НОО в МОБУ Гимназия №2 с.Бураево:

- для зам. директора по учебно-воспитательной работе

- для директоров общеобразовательных учреждений

- для учителей начальных классов
	10 марта 2011 года

22 марта 2011 года

13 апреля 2011 года

	“БАШКОРТОСТАН  РЕСПУБЛИКАҺЫ

БОРАЙ РАЙОНЫ 

МУНИЦИПАЛЬ РАЙОНЫ

ХАКИМИӘТЕНЕҢ

МӘҒАРИФ БҮЛЕГЕ”

МУНИЦИПАЛЬ УЧРЕЖДЕНИЕҺЫ
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	МУНИЦИПАЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ

«ОТДЕЛ ОБРАЗОВАНИЯ

АДМИНИСТРАЦИИ

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

БУРАЕВСКИЙ РАЙОН

РЕСПУБЛИКИ БАШКОРТОСТАН»



	452960, Борай ауылы, М.Горький урамы, 53

тел. 2-20-34 факс 2-29-34 


	
	452960, c. Бураево, ул. М.Горького, 53

тел. 2-20-34   факс 2-29-34 

 



П Р И К А З

№  367                                                                           от  8 сентября 2010 г. 

Об утверждении плана – графика повышения квалификации

педагогов и руководителей общеобразовательных учреждений

по вопросам введения ФГОС  нового поколения

       С целью обеспечения эффективного введения  ФГОС нового поколения в общеобразовательных учреждениях муниципального района Бураевский район на основании приказа Министерства образования и науки РФ №373 от 06.10.2009 г. «Об утверждении и введении в действие федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования»

ПРИКАЗЫВАЮ:
 
 1. Утвердить:

        - план-график повышения квалификации педагогов и руководителей по вопросам введения ФГОС  начального общего образования.

 2.Ответственность за исполнение плана – графика возложить на зав. ММК Кабирову Р.А., зам. председателя муниципального координационного совета по введению и реализации ФГОС.

 3.Контроль над исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

                Начальник отдела образования                                  Н.Хаматдинов

	“БАШКОРТОСТАН  РЕСПУБЛИКАҺЫ

БОРАЙ РАЙОНЫ 

МУНИЦИПАЛЬ РАЙОНЫ

ХАКИМИӘТЕНЕҢ

МӘҒАРИФ БҮЛЕГЕ”

МУНИЦИПАЛЬ УЧРЕЖДЕНИЕҺЫ
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	МУНИЦИПАЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ

«ОТДЕЛ ОБРАЗОВАНИЯ

АДМИНИСТРАЦИИ

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

БУРАЕВСКИЙ РАЙОН

РЕСПУБЛИКИ БАШКОРТОСТАН»



	452960, Борай ауылы, М.Горький урамы, 53

тел. 2-20-34 факс 2-29-34 


	
	452960, c. Бураево, ул. М.Горького, 53

тел. 2-20-34   факс 2-29-34 

 



П Р И К А З

№ 466                                                                            от  27 октября 2010 г. 

О внесении изменений  в состав муниципального координационного совета

по введению и реализации федерального государственного образовательного стандарта нового поколения при отделе образования администрации муниципального района Бураевский район

            Приказываю:

1.Внести изменения в состав муниципального координационного совета по введению и реализации федерального государственного образовательного стандарта нового поколения при отделе образования администрации муниципального района Бураевский район.

3.Утвердить с изменениями состав муниципального координационного совета по введению и реализации федерального государственного образовательного стандарта нового поколения при отделе образования администрации муниципального района Бураевский район (приложение 1).

           Начальник отдела образования                               Н.Хаматдинов

                                                                                                                    Приложение 1
                                                              Состав

муниципального координационного совета по введению и реализации федерального государственного образовательного стандарта нового поколения при отделе образования администрации муниципального района Бураевский район 

1.Хаматдинов Н.М. – начальник отдела образования, председатель совета

2.Кабирова Р.А. – заведующая муниципальным методическим кабинетом отдела

  образования, заместитель председателя совета

3.Шарипова М.Д. –  методист муниципального методического кабинета отдела

  образования, секретарь совета; 

4.Ахмадуллина Г.З. -  директор МОБУ СОШ №3 с.Бураево

5.Булатова З.Ф. – методист муниципального методического кабинета отдела образования

6.Габдрахманова Л.М. – главный инспектор отдела образования

7.Ганиева Р.Х. – начальник отдела экономики администрации муниципального района

    Бураевский район

8.Зиганшин И.Ф. – директор МОБУ Гимназия №2 с.Бураево

9.Зинатулина М.Х. - методист муниципального методического кабинета отдела

   образования 

10.Сахибгареева Ф.Ф. – директор УДОД Дома детского творчества

11.Тимерханова Г.Г.- директор МОБУ СОШ №1 с.Бураево

12.Хабибуллина Ю.Н. – управляющий делами сельского поселения «Бураевский

    сельсовет»

13.Шарипова З.Х. – руководитель муниципального методического объединения учителей

    начальных классов

14.Юнусова Г.Р. – зам. директора по начальному образованию МОБУ Гимназия  №2

   с.Бураево

15.Якупов Д.М. – директор МАОУ ДОД ДЮСШ

Принято









Утверждаю

на заседании педсовета





Директор школы                                                                                                                     

протокол №__от ______2011г.                          


приказ № ___ от ______ 2011г.                                                                    

                                                                Положение

о рабочей группе   по введению федерального государственного образовательного стандарта нового поколения

 1. Общие положения

1.1. Рабочая группа по введению ФГОС нового поколения (далее – рабочая группа) создана в соответствии с решением педагогического совета МОБУ_________________ от «  »______  2011г. № ____ на период введения ФГОС нового поколения в целях информационного и научно-методического сопровождения этого процесса. 

1.2. Рабочая группа в своей деятельности руководствуется  Конституцией Российской Федерации, Конституцией Республики Башкортостан, законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Республики Башкортостан, Уставом общеобразовательного учреждения, а также настоящим Положением. 

1.3 .Состав рабочей группы определяется  приказом директора школы  из числа наиболее компетентных представителей педагогического коллектива, администрации, возглавляет рабочую группу председатель.

2. Задачи рабочей группы

2.1.Основными задачами рабочей группы являются:

- информационная и научно-методическая поддержка разработки и реализации комплексных и единичных проектов введения ФГОС нового поколения на начальной ступени общеобразовательного учреждения (далее – ФГОС НОО);

- экспертиза единичных проектов введения ФГОС НОО;

- экспертиза комплексных проектов введения ФГОС нового поколения на начальной ступени общеобразовательного учреждения;

- утверждение планов-графиков реализации комплексных проектов введения ФГОС нового поколения на начальной  ступени общеобразовательного учреждения;

- утверждение результатов экспертизы единичных проектов введения ФГОС нового поколения на начальной ступени общеобразовательного учреждения;

- представление информации о результатах введения ФГОС нового поколения на начальной ступени общеобразовательного учреждения;

- подготовка предложений по стимулированию деятельности учителей по разработке и реализации  проектов введения ФГОС нового поколения на начальной ступени общеобразовательного учреждения.

3. Функции Рабочей группы

3.1 Рабочая группа в целях выполнения возложенных на нее задач:

- формирует перечень критериев по экспертной оценке результатов деятельности  учителей  и  их объединений по введению ФГОС нового поколения на начальной ступени общеобразовательного учреждения;

- изучает  опыт введения ФГОС нового поколения других общеобразовательных учреждений;

     - обеспечивает необходимые условия для реализации  проектных технологий при введении ФГОС нового поколения на начальной ступени общеобразовательного учреждения;

- принимает участие в разрешении конфликтов при введении ФГОС нового поколения;

- периодически информирует педагогический совет о ходе и результатах введения ФГОС нового поколения на начальной ступени общеобразовательного учреждения;

- принимает решения в пределах своей компетенции по рассматриваемым вопросам.

4. Порядок работы рабочей группы

4.1.Рабочая группа является коллегиальным органом. Общее руководство рабочей группой осуществляет председатель группы. 

4.2.Председатель группы:

- открывает и ведет заседания группы;

- осуществляет подсчет результатов голосования;

- подписывает от имени и по поручению группы запросы, письма;

- отчитывается перед педагогическим советом о работе группы.

4.3.Из своего состава на первом заседании рабочая группа  избирает секретаря. 

Секретарь ведет протоколы заседаний рабочей группы, которые подписываются всеми членами группы. Протоколы рабочей группы сшиваются в соответствии с правилами по делопроизводству и сдаются на хранение. Протоколы группы носят открытый характер и доступны для ознакомления. 

4.4.Члены рабочей группы обязаны:

- присутствовать на заседаниях;

- голосовать по обсуждаемым вопросам; 

- исполнять поручения в соответствии с решениями рабочей группы. 

4.5.Члены рабочей группы  имеют право:

- знакомиться с материалами и документами, поступающими в группу;

- участвовать в обсуждении повестки дня, вносить предложения по повестке дня;

- в письменном виде высказывать особые мнения; 

- ставить на голосование предлагаемые ими вопросы. 

Вопросы, выносимые на голосование, принимаются большинством голосов от численного состава рабочей группы.

По достижению рабочей группой поставленных перед ней задач и по окончании ее деятельности председатель группы сшивает все документы рабочей группы и сдает их на хранение. 

5. Права рабочей группы

5.1.Рабочая группа имеет право:

- вносить на рассмотрение педагогического совета вопросы, связанные с разработкой и реализацией проекта введения ФГОС;

- вносить предложения и проекты решений по вопросам, относящимся к ведению рабочей группы;

- выходить с предложениями к директору школы и другим членам администрации школы по вопросам, относящимся к ведению рабочей группы;

- требовать от руководителей проектов необходимые справки и документы, относящиеся к деятельности рабочей группы;

- приглашать для участия в работе группы разработчиков проекта;

- привлекать иных специалистов для выполнения   отдельных поручений.
6. Ответственность рабочей группы

6.1.Рабочая группа  несет ответственность:

-  за объективность  и качество экспертизы комплексных и единичных проектов введения ФГОС нового поколения на начальной ступени общеобразовательного учреждения в соответствии с разработанными критериями;

- за своевременность представления информации педагогическому совету о результатах введения ФГОС нового поколения на начальной ступени общеобразовательного учреждения;

- за качество и своевременность информационной, консалтинговой  и научно-методической поддержки реализации единичных проектов введения ФГОС нового поколения;

- за своевременное выполнение решений педагогического совета, относящихся к введению ФГОС нового поколения на начальной ступени общеобразовательного учреждения, планов-графиков реализации комплексных и единичных проектов введения ФГОС нового поколения;
- компетентность принимаемых решений.

7.Срок действия настоящего Положения – до внесения соответствующих изменений.

                                                        ПРИКАЗ

№_____                                                                                                от ______________2011 г.

О создании рабочей группы по введению

федерального государственного образовательного стандарта 

начального общего образования

        С целью обеспечения нормативно-правового и организационного сопровождения введения и реализации федерального государственного образовательного стандарта нового поколения в МОБУ СОШ№3 с.Бураево муниципального района Бураевский район на основании приказа Министерства образования и науки РФ №373 от 06.10.2009 г. «Об утверждении и введении в действие федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования»

                ПРИКАЗЫВАЮ:

1.Утвердить положение о рабочей группе по введению федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования (далее – ФГОС НОО).

2.Создать рабочую группу по введению ФГОС НОО.

3.Утвердить состав рабочей группы по введению ФГОС НОО:

                                                  - руководитель рабочей группы ФГОС НОО - зам. дир. по нач.обр.(если есть), зам.дир. по УВР – если нет)

- все учителя начальных классов по списку 

4. Рабочей группе провести анализ образовательной системы школы и подготовить предложения об изменениях, представить Совету по введению ФГОС нового поколения.

5.Ответственность за организацию работы рабочей группы возложить на зам.директора по начальному образованию (если есть, если нет, то на зам.по УВР) _______________.

6.Контроль над исполнением данного приказа оставляю за собой.

                 Директор школы

                                                         ПРИКАЗ

№_____                                                                                                от_________2011 г.

О создании Совета по введению федерального государственного образовательного стандарта нового поколения

       С целью обеспечения нормативно-правового и организационного сопровождения введения и реализации федерального государственного образовательного стандарта нового поколения в МОБУ СОШ№3 с.Бураево муниципального района Бураевский район на основании приказа Министерства образования и науки РФ №373 от 06.10.2009 г. «Об утверждении и введении в действие федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования»

ПРИКАЗЫВАЮ:

1.Утвердить положение о Совете по введению федерального государственного образовательного стандарта нового поколения (далее – ФГОС).

2.Создать Совет по введению ФГОС нового поколения.

3.Утвердить состав Совета по введению ФГОС нового поколения:

_______________________

_______________________

Директор школы

                                                          ПРИКАЗ

№____                                                                                         от___________2011 г.

О введении федерального государственного образовательного стандарта

начального общего образования

       С целью обеспечения эффективного введения и реализации федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования 

в МОБУ СОШ№3 с.Бураево муниципального района Бураевский район на основании приказа Министерства образования и науки РФ №373 от 06.10.2009 г. «Об утверждении и введении в действие федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования»

                 ПРИКАЗЫВАЮ:

1.Привести нормативно-правовую базу школы в соответствии с требованиями федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования (далее ФГОС НОО).

2.Учителям начальных классов на заседании методического объединения изучить документы по ФГОС НОО.

3.Разработать и утвердить основную образовательную программу начального общего образования.

4.Определить оптимальную для реализации модель организации образовательного процесса, обеспечивающую внеурочную деятельность обучающихся.

5.Определить список учебников и учебных пособий, утвержденных федеральным перечнем.

6.Разработать план методической работы, обеспечивающей сопровождение введения и реализации ФГОС НОО.

7.Разработать локальные акты, регламентирующие установление заработной платы работников общеобразовательного учреждения, в том числе стимулирующих надбавок и доплат, порядка и размеров премирования в соответствии с НСОТ, заключить дополнительные соглашения к трудовому договору с педагогическими  работниками.

8.Привести в соответствие с требованиями ФГОС НОО и новыми тарифно-квалификационными характеристиками должностные инструкции работников общеобразовательного учреждения.

                       Директор школы
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	МУНИЦИПАЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ «ОТДЕЛ ОБРАЗОВАНИЯАДМИНИСТРАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА БУРАЕВСКИЙ РАЙОН РЕСПУБЛИКИ БАШКОРТОСТАН» 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ «СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА №3 С. БУРАЕВО» МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА БУРАЕВСКИЙ РАЙОН РЕСПУБЛИКИ БАШКОРТОСТАН

	 452960, БР, Борай районы, Борай ауылы, Чкалов урамы, 10, тел. 2-16-62
  ИНН 0217006061        ОГРН 1090271000720
	
	452960, РБ, c. Бураево, ул. Чкалова,10

тел. 2-16-62  

                           ИНН 0217006061        ОГРН 1090271000720


         

         БОЙОРОҠ                                            №  ___                                ПРИКАЗ

 «____» ________ 2011й.                                                            «____» __________ 2011г.       
 

Об утверждении годового календарного плана – графика

На основании ст.32 Закона об образовании и ст.4.4.12  Устава школы 

 

                                      ПРИКАЗЫВАЮ:

 
1. Установить продолжительность урока 45 минут.
2. Установить начало занятий в8ч30минут-1смена, 14ч20минут-2смена  
3. Утвердить расписание звонков:
	 1 урок
	1 смена                                        2 смена
 перемена 10 минут                    10 минут

	2 урок
	 перемена 15 минут                    15 минут

	3 урок
	 перемена 15 минут                    15 минут

	4 урок
	перемена 10 минут
                    10 минут

	5 урок
	 перемена 10 минут                    10 минут

	6 урок 
	


4. Установить 6 -дневный режим учебной недели.
5. Установить перерыв между уроками и кружковыми занятиями  45 минут (внеурочная

    деятельность).
6. Утвердить календарный график на 2011-2012 учебный год  (приложение 1). 
7. Установить:

 -    учебный год для 1-8,10 классов с 01.09.2011 по ___.05. 2012г; 
     для 9,11 классов с 01.09.2011 по 25.05.2012г., продолжительность учебного года:
	 
	1   классы   
	          2-8, 10классы   
	          9,11 класс

	33 учебные  недели   
	+
	 
	                 +

	34 учебные недели
	 
	            +
	 


-    продолжительность учебной недели:
	 
	1-4 классы
	5-11 классы

	5- дневная учебная неделя
	+
	 

	6- дневная учебная неделя
	 
	+


-      продолжительность каникул:
	Каникулы
	 Сроки
	 Количество дней  
	 Выход на занятия  

	осенние
	 __.11.2011 –__.11.2011  
	
	__.11.2011г.

	зимние
	 __.12.2011 –__.01.2012
	
	__.01.2012г.

	весенние
	 __.03.2012 –__.04.2012
	
	__.04.2012г.

	дополнительные 

каникулярные дни
	 _____.2012
	 
	 

	 
	 Всего
	__ дней
	 

	летние
	 01.06.2012 – 31.08.2012
	 92
	 


	 дополнительные

   для  1 класса  
	__.02.2012 –__.02.2012  
	 7


  

8. Контроль над исполнением приказа оставляю за собой.

                                                     Директор школы                       /Г.З. Ахмадуллина/        
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         БОЙОРОҠ                                            №  ___                                ПРИКАЗ

 «____» ________ 2011й.                                                            «____» __________ 2011г.       
«О внесении изменений в Положение о системе оценок, формах и порядке проведения промежуточной и итоговой аттестации обучающихся»

 В целях осуществления планового перехода на ФГОС  НОО, создания нормативно-правовой базы и на основании решения педагогического совета, протокол от24 мая  2011г.  № 6
                             ПРИКАЗЫВАЮ:

1.Внести дополнения  в п.2 подпункт 1  Положения о системе оценок, формах и порядке проведения промежуточной аттестации:

«В связи с переходом на ФГОС НОО производить следующие мероприятия по оценке достижения планируемых результатов:

- Оценивать личностные, метапредметные, предметные результаты образования обучающихся начальных классов, используя комплексный подход.

-   Организовать работу по накопительной системе оценки в рамках Портфеля достижений (Портфолио) обучающихся 1-4 классов по трем направлениям:

         *систематизированные материалы наблюдений (оценочные листы,

           материалы наблюдений и т.д.)

         *выборка детских творческих работ, стартовая диагностика,

           промежуточные и итоговые стандартизированные работы по русскому

           языку, математике, окружающему миру;

         *материалы, характеризующие достижения обучающихся в рамках

           внеучебной и досуговой деятельности (результаты участия в

           олимпиадах, конкурсах, выставках, смотрах, конкурсах, спортивных

           мероприятиях и т.д.)

 -   Итоговую оценку выпускника начальной школы формировать на основе накопленной оценки по всем учебным предметам и оценок за выполнение трёх итоговых работ (по русскому языку, математике и комплексной работе на межпредметной основе)».

2.  Контроль над исполнением приказа оставляю за собой.

                 Директор школы:                         Г.З.Ахмадуллина
Согласовано                                                             Утверждаю

с Советом общеобразовательного                          Директор школы

учреждения                                                                ____________

протокол № _____ от ________20 __ г.                  Г.З. Ахмадуллина

                                                                                     Приказ №____ от ______20__г.

Положение о системе оценок, форме, порядке и периодичности промежуточной и итоговой аттестации обучающихся 

 1.Общие положения

1. Настоящее положение устанавливает порядок оценок формы, порядок и периодичность промежуточной и итоговой аттестации обучающихся.
2. Положение призвано:
• обеспечить в школе объективную оценку знаний каждого обучающегося в соответствии с  требованиями государственного стандарта по учебному плану;
• поддерживать в школе демократические начала в организации учебного процесса.

11.Система оценок

       Для учащихся 2-11 классов в школе используется 5-балльная система оценки знаний, умений и навыков (минимальный балл – 1, максимальный балл – 5). В ходе обучения учителя оценивают знания обучающихся. Оценка ответа обучающихся при устном и письменном опросе производится по 5 бальной системе: 5 (отлично), 4 (хорошо), 3 (удовлетворительно), 2 (неудовлетворительно), 1 (плохо).

1. В целях повышения ответственности школьников за качество учебы, соблюдение учебной дисциплины, устранение пробелов в знаниях обучающихся, учитель обязан объективно правильно и своевременно оценивать их знания, умения и навыки. 

2. При подготовке к уроку учитель должен спланировать урок так, чтобы в ходе урока опросить не менее 4-5 обучающихся. Нижний предел частоты выставления оценок -1 оценка на ученика каждый месяц по каждому предмету.

        Важно, чтобы учитель был в состоянии убедительно обосновать

        выставленную отметку за урок. Простое перечисление в конце занятий

       отметок не имеет для обучающихся нацеливающего на перспективу или

        воспитывающего значения.

3. Всем обучающимся, присутствующим на уроке, выставляются оценки при проведении письменных контрольных работ, лабораторных и практических по физике, химии, биологии за лабораторные работы. Сочинения, изложения, диктанты с грамматическими  заданиями, оцениваются двойной оценкой. За обучающие работы в начальной школе выставляются только положительные оценки.

        В случае выполнения обучающимися работы на оценку «2», с ним

        проводится дополнительная работа до достижения им положительного

        результата.

4. Обучающие творческие работы обучающихся 2-4 кл. , контрольное изложение в 4 кл. оцениваются двойной оценкой. Письменные работы по предметам образовательной области «Филология» проверяются и возвращаются не позже, чем через 2 дня, а по математике – к следующему уроку.

5. По проведенным практическим, лабораторным, контрольным,

   письменным работам оценки выставляются в графе того дня,

   проводилась данная работа, и в сроки, оговоренные  соответствующим

   положением. На проверку контрольных письменных работ  по

   литературе, русскому языку в 9-11 классах дается до 7 дней.

6. Урок обобщения, семинары, зачеты, отработки практических навыков и умений предполагают оценивание до 60% учащихся.

7. Безоценочные уроки возможны только при изучении нового материала в форме лекции в старших классах.

8. В старших классах возможно использование зачетной системы обучения по одной из изученных тем. При проведении зачетов знания детей оцениваются отметками 2,3,4,5.

Общешкольный график контрольных мероприятий должен соблюдаться. 

Формы аттестации школа определяет следующие: текущая, промежуточная (по четвертям), итоговая

1. Текущий контроль успеваемости осуществляется учителями на протяжении всего учебного года

1.1. При текущей аттестации педагогические работники школы имеют право       на свободу выбора и использования методов оценки знаний обучающихся по своему предмету.
1.2. Педагогический работник обязан ознакомить с системой текущего контроля по своему предмету обучающихся на начало учебного года.
1.3. Педагогический работник обязан своевременно довести до обучающихся отметку текущего контроля, обосновав ее в присутствии всего класса и выставить оценку в классный журнал и дневник учащегося.

2. Промежуточные итоговые оценки в баллах выставляются во 2-9 классах – по учебным четвертям, в 10-11 кл- по полугодиям

2.1. Обучающемуся, пропустившему 50 и более процентов учебных занятий в течение полугодия не может быть выставлена промежуточная итоговая оценка, а делается запись н/а (не аттестован).

2.2.В конце учебного года выставляются годовые оценки по всем предметам учебного плана в 2-8,10-11 классах, итоговые – в 9 кл. . 

2.4. В случае несогласия обучающегося, его родителей (законных представителей) с годовой оценкой обучающемуся предоставляется возможность сдать экзамен по соответствующему предмету комиссии, образованной приказом директора.

3. Государственная итоговая аттестация осуществляется для     обучащихся 9-х и 11-х классов 

3.1. Порядок итоговой аттестации определяется: Законом РФ «Об образовании», нормативными актами РФ, Министерством Образования Республики Башкортостан. 
3.2. ГИА в 9 классе проводится в традиционной форме с участием муниципальных экзаменационных комиссий по выбору обучающегося.

3.3.ГИА в 11 классе проводится в форме ЕГЭ.
3.4. Допуск учащихся к государственной итоговой аттестации, сроки ее проведения, награждение обучающихся проводится в соответствии с Положением о государственной (итоговой) аттестации общеобразовательных учреждений РФ др. нормативных документов.

111.Оценка устных ответов обучающихся

1. Ответ оценивается отметкой «5» , если обучающийся:
• полно раскрыл содержание материала в объеме, предусмотренном программой и учебником;
• изложил материал грамотным языком в определенной логической последовательности, точно используя специальную терминологию и символику;
• правильно выполнил рисунки, чертежи, графики, сопутствующие ответу;
• показал умение иллюстрировать теоретические положения конкретными примерами, применять их в новой ситуации при выполнении практического задания;
• продемонстрировал усвоение ранее изученных сопутствующих вопросов, сформированность и устойчивость используемых при ответе умений и навыков;
• отвечал самостоятельно без наводящих вопросов учителя.

Возможны одна-две неточности при освещении второстепенных вопросов или в выкладках, которые ученик легко исправил по замечанию учителя.

2. Ответ оценивается отметкой «4», если

• он удовлетворяет, в основном, требованиям на отметку «5», но при этом имеет один из недостатков:
• в изложении допущены небольшие пробелы, не исказившие содержание ответа;
• допущены один — два недочета при освещении основного содержания ответа, исправленные на замечания учителя;
• допущены ошибка или более двух недочетов при освещении второстепенных вопросов или в выкладках, легко исправленные по замечанию учителя.

3. Отметка «З» ставится в следующих случаях:
• неполно или непоследовательно раскрыто содержание материала, но показано общее понимание вопроса и продемонстрированы умения, достаточные для дальнейшего усвоения программного материала;
• имелись затруднения или допущены ошибки в определении понятий, использовании специальной терминологии, чертежах, выкладках, исправленные после нескольких наводящих вопросов учителя;
• обучающийся не справился с применением теории в новой ситуации при выполнении практического задания, но выполнил задания обязательного уровня сложности по данной теме;
• при знании теоретического материала выявлена недостаточная сформированность основных умений и навыков.

4. Отметка «2» ставится в следующих случаях:

• не раскрыто основное содержание учебного материала;
• обнаружено незнание или непонимание обучающимся большей или наиболее важной части учебного материала;
• допущены ошибки в определении понятий, при использовании специальной терминологии, в рисунках, чертежах или в графиках, в выкладках, которые не исправлены после нескольких наводящих вопросов учителя.



 5. Отметка «1» ставится в случае, если:

• обучающийся отказался от ответа без объяснения причин
1V.Оценка письменных работ обучающихся

       Письменная работа по предметам образовательной области «Филология» является одной из форм выявления уровня грамотности обучающегося. Письменная работа проверяет усвоение обучающимся материала темы, раздела программы изучаемого предмета; основных понятий, правил, степень самостоятельности обучающегося, умения применять на практике полученные знания, используя, в том числе ранее изученный материал. При оценке письменной работы проверяется освоение обучающимся основных норм современного литературного языка и орфографической грамотности. При оценке письменной работы исправляются, но не учитываются ошибки на правила, которые не включены в школьную программу; на еще не изученные правила. Исправляются, но не учитываются описки. Среди ошибок следует выделить негрубые, т. е. не имеющие существенного значения для характеристики грамотности. При подсчете ошибок две негрубые считаются за одну ошибку. Необходимо учитывать повторяемость и однотипность ошибок. Однотипными считаются ошибки на одно правило. Первые однотипные ошибки считаются за одну, каждая следующая подобная ошибка учитывается как самостоятельная. Оценки по другим  предметам выставляются согласно норме оценок.

                                Отметка “5” выставляется, если

обучающимся не допущено в работе ни одной ошибки, а также при наличии в ней 1 негрубой ошибки. Учитывается качество оформления работы, аккуратность обучающегося, отсутствие орфографических ошибок.

                               Отметка “4” выставляется, если
обучающийся допустил 2 ошибки, а также при наличии 2-х негрубых ошибок. Учитывается оформление работы и общая грамотность.

                              Отметка “3” выставляется, если
обучающийся допустил до 4-х ошибок, а также при наличии 5 негрубых ошибок. Учитывается оформление работы.

                       Отметка “2” выставляется, если
обучающийся допустил более 4-х ошибок.

При выставлении оценок за письменную работу учитель пользуется образовательным стандартом своей дисциплины.

      При оценке выполнения дополнительных заданий отметки выставляются следующим образом: - “5” – если все задания выполнены; - “4” – выполнено правильно не менее ¾ заданий; - “3” – за работу, в которой правильно выполнено не менее половины работы; - “2” – выставляется за работу, в которой не выполнено более половины заданий. При оценке контрольного диктанта на понятия отметки выставляются: - “5” – нет ошибок; - “4” – 1-2 ошибки; - “3” – 3-4 ошибки; - “2” – допущено до 7 ошибок.

V. Оценка творческих работ 

       Творческая работа выявляет сформированность уровня грамотности и компетентности обучающегося, является основной формой проверки умения обучающимся правильно и последовательно излагать мысли, привлекать дополнительный справочный материал, делать самостоятельные выводы, проверяет речевую подготовку обучающегося. Любая творческая работа включает в себя три части: вступление, основную часть, заключение и оформляется в соответствии с едиными нормами и правилами, предъявляемыми к работам такого уровня. С помощью творческой работы проверяется: умение раскрывать тему; умение использовать языковые средства, предметные понятия, в соответствии со стилем, темой и задачей высказывания (работы); соблюдение языковых норм и правил правописания; качество оформления работы, использование иллюстративного материала; широта охвата источников и дополнительной литературы. Содержание творческой работы оценивается по следующим критериям: - соответствие работы ученика теме и основной мысли; - полнота раскрытия тема; - правильность фактического материала; - последовательность изложения. При оценке речевого оформления учитываются: - разнообразие словарного и грамматического строя речи; - стилевое единство и выразительность речи; - число языковых ошибок и стилистических недочетов. При оценке источниковедческой базы творческой работы учитывается правильное оформление сносок; соответствие общим нормам и правилам библиографии применяемых источников и ссылок на них; реальное использование в работе литературы, приведенной в списке источников; широта временного и фактического охвата дополнительной литературы; целесообразность использования тех или иных источников.

Отметка “5” ставится, если 

содержание работы полностью соответствует теме; фактические ошибки отсутствуют; содержание изложенного последовательно; работа отличается богатством словаря, точностью словоупотребления; достигнуто смысловое единство текста, иллюстраций, дополнительного материала. В работе допущен 1 недочет в содержании; 1-2 речевых недочета;1 грамматическая ошибка.

Отметка “4” ставится, если 

содержание работы в основном соответствует теме (имеются незначительные отклонения от темы); имеются единичные фактические неточности; имеются незначительные нарушения последовательности в изложении мыслей; имеются отдельные непринципиальные ошибки в оформлении работы. В работе допускается не более 2-х недочетов в содержании, не более 3-4 речевых недочетов, не более 2-х грамматических ошибок.

Отметка “3” ставиться, если
в работе допущены существенные отклонения от темы; работа достоверна в главном, но в ней имеются отдельные нарушения последовательности изложения; оформление работы не аккуратное, есть претензии к соблюдению норм и правил библиографического и иллюстративного оформления. В работе допускается не более 4-х недочетов в содержании, 5 речевых недочетов, 4 грамматических ошибки.

Отметка “2” ставится, если

работа не соответствует теме; допущено много фактических ошибок; нарушена последовательность изложения во всех частях работы; отсутствует связь между ними; работа не соответствует плану; крайне беден словарь; нарушено стилевое единство текста; отмечены серьезные претензии к качеству оформления работы. Допущено до 7 речевых и до 7 грамматических ошибки.

       При оценке творческой работы учитывается самостоятельность, оригинальность замысла работы, уровень ее композиционного и стилевого решения, речевого оформления. Избыточный объем работы не влияет на повышение оценки. Учитываемым положительным фактором является наличие рецензии на исследовательскую работу.

VI. Порядок выставления итоговых оценок  

 1. За учебную четверть (10-11) классы учебное полугодие) и за учебный год ставится итоговая отметка. Она является единой и отражает в общем виде все стороны подготовки обучающегося по предмету. Не выставляются отметки обучающимся 1 классов в течение учебного года. Учебная деятельность обучающихся оценивается словесно.

2. Отметка за четверть, полугодие может быть выставлена обучающемуся при наличии у него не менее трех отметок за четверть и пять - за полугодие. Отметка за четверть не может быть выставлена обучающемуся по одной или двум отметкам, за исключением случаев длительной болезни. Обучающийся, не имеющий или имеющий одну отметку и пропустивший 50% и более учебного времени по предмету, считается не аттестованным.

3.Отметка за четверть, полугодие, год не должна выводиться

механически. Решающим при её определении следует считать фактическую подготовку обучающегося  по всем показателям ко времени выведения этой 

отметки. При выведении итоговой отметки за четверть, полугодие преимущественное значение придется отметкам за: письменные, контрольные, практические и лабораторные работы (математике, физике, химии и т.д.). В случае спорной оценки за год решающей является оценка за 3 четверть во 2-9 кл, за 2 полугодие в 10-11 кл.

4.В случае выезда обучающегося на длительное время на лечение по путевке оценка за четверть (полугодие) выставляется на основании выданного ему табеля по месту лечения. В случае отсутствия такого документа приказом по школе создается комиссия из числа учителей, работающих в классе для принятия зачетов по изученным темам. Решение комиссии оформляется протоколом. 

VII. Порядок выставления оценок за контрольные работы

       Неудовлетворительный результат контрольной, проверочной, итоговой работы обучающегося, отраженный в журнале учета успеваемости класса, в обязательном порядке должен иметь в следствием дополнительную работу с обучающимся, включающую консультацию по неосвоенному материалу и повторную работу, что отражается в журнале успеваемости класса оценкой, выставленной рядом с первой неудовлетворительной отметкой. Материалы повторной работы сдаются  заместителю директора по учебно-воспитательной работе. При выставлении четвертной, полугодовой оценки обучающегося учитывается его успешность на протяжении всего периода подлежащего аттестации. Итоговая контрольная работа не может быть поводом к снижению итоговой оценки обучающегося за четверть или полугодие. 

VIII. Меры по предупреждению перегрузки обучающихся

      С целью предупреждения перегрузки обучающихся не задаются домашние задания на каникулы. Контрольные, проверочные работы, зачеты не рекомендуется проводить в понедельник и субботу, за исключением предметов, имеющих объем 1-2 часа в неделю, и на первой неделе после каникул.  Перенос зачета, контрольной работы в графике зачетов и контрольных работ, самостоятельное проведение контрольных работ и зачетов, не предусмотренных графиком, осуществляется только по согласованию с заместителем директора по учебно-воспитательной работе.

IX. Права участников образовательного процесса на апелляцию итогов текущей, промежуточной, итоговой аттестации 

        Участниками образовательного процесса являются педагогические работники, родители (законные представители), обучающиеся. В соответствии с Уставом ОУ, Договором с родителями (законными представителями) каждый участник образовательного процесса имеет право на объективную оценку своей работы. В образовательном учреждении существуют следующие инстанции, в компетенции которых анализ объективности оценки, результативности работы участников образовательного процесса: 

1. Администрация школы.
2.Управляющий Совет .
3.Общественный инспектор  по защите интересов и прав обучающихся.
       Обращение рассматривается в течение недели с момента подачи на имя директора ОУ и регистрации письменного обращения с изложением сути конфликта. Директор ОУ дает письменное распоряжение одному из вышеперечисленных органов о расследовании и предложениях по сути конфликта. Решение об объективности оценки выносится руководителем ОУ в форме приказа и в обязательном порядке доводится до членов педагогического коллектива. Участников конфликта ставят в известность о результатах расследования через ознакомление с содержанием приказа под роспись. Участники конфликта вправе обжаловать решение администрации в вышестоящих инстанциях.

X.Срок действия положения – внесения соответствующих изменений 
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         БОЙОРОҠ                                            №  ___                                ПРИКАЗ

 «____» ________ 2011й.                                                            «____» __________ 2011г.       
«О проведении внутришкольного контроля при введении

федерального государственного образовательного стандарта

начального общего образования»
       В целях обеспечения эффективного введения ФГОС НОО в МОБУ  СОШ№3 с.Бураево и в соответствии с приказом  Министерства образования и науки РФ от 6 октября 2009 года №373 «Об утверждении и введении в действие федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования»

                                           приказываю:

1. Утвердить систему внутришкольного контроля при введении ФГОС НОО в образовательном учреждении (Приложение 1).

2. Контроль над исполнением приказа оставляю за собой.
        Директор школы:                             Г.З.Ахмадуллина.                                                        
                                                                                                                            Приложение 1

              Внутришкольный контроль при введении в  ФГОС НОО
Задачи:

- получение информации о ходе реализации введения ФГОС НОО в соответствии с планом;

- анализ состояния хода работ по введению  в ОУ ФГОС НОО;

- организация выработки решений по коррекции плана введения в ОУ ФГОС НОО.

	№ п/п
	Объекты контроля
	Субъекты контроля
	Сроки контроля
	Подтверждение выполнения (документы)

	
	
	
	Начало
	Окончание
	

	I.  Нормативно-правовое обеспечение введения ФГОС НОО

	1
	Решение органа государственно-общественного управления о введении в ОУ ФГОС НОО
	Заместитель директора по УВР Р.Н.Ахмадуллина
	Март 2011г
	 Март 2011г.      
	Протокол Совета ОУ, на котором принято решение о введение ФГОС НОО в ОУ

	2
	Подготовка проекта  приказа о создании совета по введению ФГОС НОО
	Заместитель директора по УВР Р.Н.Ахмадуллина
	       Март 2011г.
	  Март 

2011 г.     
	Приказ о создании совета по введению ФГОС НОО 

	3
	Подготовка проекта  приказа о создании рабочей группы по введению ФГОС НОО
	Заместитель директора по УВР Р.Н.Ахмадуллина
	       Март 2011г.
	       Март 2011 г.
	Приказ о создании рабочей группы по введению ФГОС НОО 

	4
	Подготовка проекта приказа о разработке основной образовательной программы НОО на 2011-2012 учебный год
	Заместитель директора по УВР Р.Н.Ахмадуллина
	       Март 2011г.
	        Март 2011г.
	Приказ о разработке ООП НОО на 2011-2012 учебный год

	5
	Подготовка проекта приказа об утверждении ООП  НОО на 2011-2012 учебный год
	Заместитель директора по УВР Р.Н.Ахмадуллина
	       Май

2011г.
	        Май

2011г.
	Приказ об утверждении ООП на 2011-2012 учебный год

	6
	Подготовка проекта  приказа об утверждении ВШК по реализации ФГОС НОО 
	Заместитель директора по УВР Ахмадуллина Р.Н.
	        Апрель

2011г.             
	         Апрель

2011г.
	Приказ об утверждении ВШК по реализации ФГОС НОО

	7
	Формирование банка нормативно-правовых документов федерального, регионального, муниципального, школьного уровней
	Администрация школы
	В течение 2010-2011 учебного года
	В течение 2010-2011 учебного года
	Перечень документов, включенных в банк

	8
	Разработка и утверждение плана-графика введения ФГОС НОО в ОУ
	Администрация школы
	Январь

2011 г.
	Март

2011 г.
	Наличие плана-графика

	9
	Определение списка учебников и учебных пособий, используемых в образовательном процессе в соответствии с ФГОС НОО (из федерального перечня)
	Администрация школы, рабочая группа по введению ФГОС НОО
	Февраль 2011 г.
	Март 2011 г.
	Список учебников в соответствии с Приказом Министерства образования и науки РФ от 24.12.2010  № 2080 «Об утверждении федеральных перечней учебников, рекомендованных (допущенных) к использованию в образовательном процессе в образовательных учреждениях, реализующих образовательные программы общего образования и имеющих государственную аккредитацию, на 2011-2012 учебный год»

	10
	Разработка на основе примерной основной образовательной программы начального общего образования  основной образовательной программы начального общего образования в ОУ и утверждение данной программы
	Рабочая группа по введению ФГОС НОО
	       Март

2011г.
	Апрель 2011г.
	Наличие программного документа

	11
	Приведение в соответствие с требованиями ФГОС НОО и новыми тарифно-квалификационными характеристиками должностных инструкций работников ОУ: учителя начальных классов, заместителя директора по УВР, курирующего реализацию ФГОС, психолога, педагога дополнительного образования (подготовка проектов должностных инструкций)
	Рабочая группа по введению ФГОС НОО
	       Апрель

2011г.
	         Май

2011г.                 
	Наличие пакета должностных инструкций в соответствии с Приказом министерства здравоохранения и социального развития РФ от 26.08.2010 № 761н «Об утверждении единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел «Квалификационные характеристики должностей работников образования», наличие приказа об утверждении должностных инструкций

	12
	Разработка (на основе БУП) и утверждение учебного плана ОУ, организация его исполнения
	Администрация школы
	       Апрель

2011г.
	       Август
2011г.
	Наличие учебного плана, приказа об утверждении и исполнении

	13
	Разработка рабочих программ ОУ с учетом Примерных программ по учебным предметам, курсам обязательной части учебного плана
	Рабочая группа по введению ФГОС НОО
	        Март

2011г.
	         Май

2011г.
	Наличие программ по учебным предметам



	14
	Разработка и утверждение программ внеурочной деятельности в ОУ


	Рабочая группа по введению ФГОС НОО
	       Апрель

2011г.
	        Август

2011г.
	Наличие программного документа, приказ об утверждении программы внеурочной деятельности



	15
	Разработка системы оценки достижений планируемых результатов освоения ООП (включая описание планируемых результатов, перечень показателей планируемых результатов и инструментарий для оценки их достижений)
	Рабочая группа по введению ФГОС НОО
	       Апрель

2011г.
	         Май

2011г.
	Наличие  документа



	16
	Разработка  и утверждение формы договора о предоставлении общего образования муниципальными образовательными учреждениями в условиях введения ФГОС НОО
	Администрация школы, координационный совет, рабочая группа по введению ФГОС НОО
	       Апрель 2011г.
	       Август 2011г.
	Наличие документа, приказ об утверждении

	17
	Разработка и утверждение плана методической работы по введению ФГОС НОО
	Администрация школы, рабочая группа по введению ФГОС НОО
	       Апрель
	         Май 2011г.
	Наличие плана, приказ об утверждении плана

	18
	Внесение изменения и дополнения в Устав ОУ
	Администрация школы
	Май 2011г.

	Август 2011г.

	Приказ об утверждении дополнении в Устав ОУ

	II.  Финансово-экономическое обеспечение введения ФГОС НОО

	1
	Определение объема расходов, необходимых для реализации ООП и достижения планируемых результатов, а также механизма их формирования
	Администрация школы, главный бухгалтер
	       Май 2011г.
	         Август 2011г.
	Информация об объемах расходов

	2
	Определение необходимого финансирования для создания условий реализации ООП в соответствии с ФГОС НОО
	Администрация школы, главный бухгалтер
	       Май 2011г.
	         Август 2011г.
	Информация о нормативах финансирования ОУ, объеме привлеченных дополнительных финансовых средств (с указанием источника финансирования) для обеспечения реализации ООП, заверенная учредителем

	III. Организационное обеспечение введения ФГОС НОО

	1
	Создание рабочей группы по введению ФГОС НОО в ОУ
	Администрация школы
	       Март 2011г.
	         Март 2011г.
	Приказ ОУ о создании рабочей группы

	2
	Создание совета по введению ФГОС НОО в ОУ
	Администрация школы
	Март 2011 г
	Март
2011 г
	Приказ ОУ о создании  совета

	3

*
	Разработка плана взаимодействия между ОУ и учреждениями дополнительного образования
	Администрация школы, рабочая группа по введению ФГОС, координационный совет, учреждения дополнительного образования
	       Август 2011г.
	        Август 2011г.
	Наличие плана работы

	4
	Разработка инструментария для изучения образовательных потребностей и интересов обучающихся начальной ступени общего образования и запросов родителей по использованию часов вариативной части учебного плана, включая внеурочную деятельность
	Рабочая группа по введению ФГОС НОО
	       Март 2011г.
	          Май 2011г.
	Пакет методик для проведения диагностики в ОУ. Диагностические материалы (анкеты, опросник), рекомендации для специалистов (педагогов-психологов, социальных педагогов) для проведения стартовой диагностики в 1-х классах в 2011-2012 уч. году

	5
	Разработка диагностического инструментария для выявления профессиональных затруднений педагогов в период перехода на ФГОС НГОО. 

Проведение анкетирования.
	Рабочая группа по введению ФГОС НОО
	Ноябрь

2010 г
	Август 

2011 г
	Диагностический инструментарий. Информационная справка по результатам анкетирования, план мероприятий по устранению выявленных проблем.

	IV. Создание кадрового обеспечения введения ФГОС НОО

	1
	Определение уровня готовности педагогов к реализации ФГОС НОО (анкетирование, собеседование)
	Администрация школы
	       Март 2011г.
	      Апрель 2011г.
	Информация об уровне готовности педагогов к реализации ФГОС

	2
	Организация консультационной методической поддержки учителей начальных классов (по мере введения ФГОС НОО)
	Администрация школы
	       В течении учебного года
	         В течении учебного года
	План мероприятий, ориентированных на решение вопросов введения ФГОС НОО

	3
	Создание плана-графика поэтапного повышения квалификации учителей начальных классов (по мере введения ФГОС)
	Заместитель по учебно-воспитательной работе
	        Март 2011г.
	          Март 2011г.
	Приказ об утверждении плана-графика повышения квалификации, план-график. Информационная справка с указанием доли учителей начальных классов, прошедших повышение квалификации по вопросам  введения ФГОС НОО на момент предоставления информации

	4
	Создание и утверждение программы ОУ по повышению уровня профессионального мастерства педагогических работников.
	Заместитель по учебно-воспитательной работе
	       Август 2011
	         Сентябрь 2011г.
	Приказ об утверждении программы  повышения уровня профессионального мастерства педагогических работников

	V. Создание информационного обеспечения введения ФГОС НОО

	1
	Информирование участников образовательного процесса и общественности по ключевым позициям введения ФГОС НОО
	Администрация школы
	Постоянно
	Постоянно
	Протокол  общешкольного родительского собрания . протокол педсовета, информация о размещении информации на сайте

	2
	Использование ОУ информационных ресурсов (сайт, Интернет-страничка и т.д.) для доступа участников образовательного процесса к информации, связанной с реализацией ООП
	Рабочая группа по введению ФГОС НОО
	постоянно       
	постоянно                
	Адреса информационных ресурсов

	3
	Изучение мнения родителей (законных представителей обучающихся) по вопросам введения ФГОС. Проведение анкетирования на родительских собраниях.
	Рабочая группа по введению ФГОС НОО
	       Март 2011г.
	        Апрель 2011г.
	Информационная справка

	4
	Создание  в Публичном докладе раздела о ходе введения ФГОС НОО
	Администрация школы
	       Июнь 2011г.
	Июнь 

2011 г
	Наличие раздела о ФГОС НОО

	VI. Создание материально-технического обеспечения введения ФГОС НОО

	1
	Выявление материально-технических условий ОУ при переходе на ФГОС НОО. Проведение оценки условий обучения в ОУ согласно разделу «Гигиеническая оценка условий реализации общеобразовательных стандартов в начальной школе»
	Администрация школы, рабочая группа по введению ФГОС НОО, совет по введению ФГОС НОО
	     Апрель 2011г.
	Май

2011 г
	Наличие протоколов оценки

	2
	Разработка плана мероприятий по обеспечению материально-технической базы школы в соответствии с требованиями ФГОС НОО
	Администрация школы, рабочая группа по введению ФГОС НОО
	В течение уч. года
	В течение уч. года
	Наличие плана

	3
	Оснащение школьной библиотеки печатными и электронными образовательными ресурсами по всем учебным предметам учебного плана ООП
	Администрация школы, рабочая группа по введению ФГОС НОО
	В течение уч. года
	В течение уч. года
	Наличие информации об оснащении

	4
	Организация доступа к ЭОР, размещенным в федеральных и региональных базах данных
	Администрация школы, рабочая группа по введению ФГОС НОО
	В течение уч. года
	В течение уч. года
	Наличие доступа

	5
	Обеспечение контролируемого доступа участников образовательного процесса к информационным образовательным ресурсам в сети Интернет
	Администрация школы, рабочая группа по введению ФГОС НОО
	В течение уч. года
	В течение уч. года
	Наличие доступа
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         БОЙОРОҠ                                            №  ___                                ПРИКАЗ

 «____» ________ 2011й.                                                            «____» __________ 2011г.       
                                                                                                 
«О распределении обязанностей по разработке проекта модернизированной образовательной системы начальной ступени общеобразовательного учреждения»
 
В целях эффективной разработки проекта модернизированной образовательной системы начальной ступени ОУ в соответствии с  ФГОС нового поколения  

ПРИКАЗЫВАЮ:
      1.Создать 2  группы по разработке и реализации  единичных проектов изменений образовательной системы начального ступени ОУ в соответствии с ФГОС нового поколения в составе:
- группа 1: АхмадуллинаР.Н., Набиуллина С.Ф.,Гараева А.Р. Шарафиева Р.Р.,Нигматуллина Л.Р. –разработка ООП НОО
- группа 2:Ахмадиева Ф.З., Аюпова М.З., Шаймарданова Г.В.,Гильфанова Г.А.,Муслимова Г.А.,Гаязова Р.А.-предметные рабочие программы .
-группа 3: 

…..

2. Поручить группам разработку и реализацию проектов модернизации образовательной системы начальной ступени ОУ в соответствии с полученными заданиями.

3. Назначить: 

ответственным за разработку и реализацию проекта 1 –  Ахмадуллина Р.Н,
ответственным за разработку и реализацию проекта 2 – Ахмадиева Ф.З.
……

4. Утвердить форму задания на разработку и реализацию единичного проекта модернизированной образовательной системы начальной ступени общеобразовательного учреждения.

5. Контроль над деятельностью групп по разработке проектов модернизации образовательной системы начального ступени ОУ в соответствии с ФГОС нового поколения поручить руководителю рабочей группы по введению ФГОС нового поколения на начальной ступени общеобразовательного учреждения Ахмадуллиной Р.Н.        
Директор школы____        Г.З.Ахмадуллина.

   Приложение к приказу 
Форма задания 

на разработку единичного проекта модернизированной образовательной системы начальной ступени образовательного учреждения
___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

(указываются изменения, на осуществление которых направлен единичный  проект)

Целью проекта является разработка содержания реализации изменений

___________________________________________________________________________ 

  (указывается компонент образовательной системы и необходимые изменения в нем)

Проект должен включать в себя: 

· определение общих  и частных целей; 

· описание способов реализации изменений; 

· связей проекта с другими проектами (что должно быть разработано в рамках других проектов; что из  разработанного должно быть учтено в других проектах);

· состав исполнителей и распределение обязанностей между ними; 

· необходимые финансовые и материально-технические ресурсы; 

· ожидаемые результаты реализации проекта. 

Исполнителями проекта назначаются: _________________ .

Ответственность  за разработку и реализацию проекта возлагается на_______________ .

Проект должен быть разработан и передан руководителю рабочей группы не позднее ______ (указывается дата).

